Statuat folklorneho suboru
"RIMAVAN "

Clanok 1.
Zakladné ustanovenia :

1) Zriadovatelom FS je Mestské kultarne stredisko v Rimavskej Sobote

2) Folklérny subor ( d’alej len subor ) je kolektivom zaujmovej umeleckej ¢innosti, kde
sa stretavaju talentovani jednotlivci, interesujuci sa o l'udovu kultaru a 'udové umenie
vobec.

Clensku zakladiiu tvoria zaujemcovia z radov Sirokej verejnosti, prevazne viak $tudujuica
a pracujuica mladez.

Vo svojej programovej skladbe sustred’'uje a spracuva l'udové tradicie, zvykoslovia
kalendarneho obradového folkloru z oblasti Gemer — Malohont, ako aj inych regionov
Slovenska.

3) Svoje poslanie plni pravidelnymi nacvikmi, zvySovanim umeleckej urovne, interpretaciou
pripraveného programu doma i v zahrani¢i.

4) Clenstvo v subore je zaloZzené na baze dobrovolnosti, ¢lenovia pdsobia ako amatéri.
Uvolnovanie ¢lenov siboru na vystipenia je dobrovolné, tak zo strany ¢lenov, ako aj ich
zamestnavatel'ov resp. riaditel'ov $kol.

Clanok I1.
Vznik a ndzov suboru :

1) Subor vznikol

2/ Nézov suboru je folklérny subor " RIMAVAN ". Tento nazov vyjadruje vztah k tradiciam,
k prirode; k etnografickej oblasti , v ktorej subor pésobi a pod.

3/ Cinnost’ suboru riadi a za fiu zodpoveda Mestské kulturne stredisko (d’alej len MsKS )
v Rimavskej Sobote, ako jeho zriad'ovatel’.

~ Clénok II1.
Struktura suboru :

1) Subor sa sklada : a) z tanec¢nej zlozky
b) zo spevackej zlozky ( vratane solistov )
¢) z 'udovej hudby
d) z pripravky stboru

2) Cinnost’ suboru zabezpeéuie : a) vedenie suboru
b) umelecké vedenie siboru
¢) organiza¢né vedenie suboru
d) ¢lenovia




Clianok IV.
Vedenie suboru :

1) Riadiacim organom suboru je Statutirny zastupca MsKS ( riaditel’ )
2) Vykonnym organom je vedenie suboru

3) Clenmi vedenia su :

4) Umelecky veduci suboru :

5) Organizacny veduci :

a) umelecky veduci suboru — choreograf
b) organiza¢ny veduci stiiboru
¢) taneCny pedagdg

a) zodpoveda za ¢innost’ po stranke umelecke;j

b) za Gcast stiboru a jeho jednotlivych zloziek, resp. solistov na
sitaziach, prehliadkach a festivaloch ZUC a verejnych
vystupeniach doma i v zahranici

¢) za sledovanie sucasnych vyvojovych tendencii vo folklérnom
hnuti, kritérii usporadivanych sutazi a festivalov a
podkladovych materidlov pripravovanych programovych
cisel

d) za rieSenie problémov suvisiacich s ¢innostou suboru po
umeleckej stranke

€) pripravuje pracovné, dramaturgické, programové a ¢asové
plany ¢innosti.

a) vypracuva analyzu o ¢innosti a hospodareni, vyuziti rozpo¢tu
a jeho vyuctovani

b) hospodari so zverenymi prostriedkami v ramci schvaleného
rozpo¢tu MsKS

¢)zabezpecuje evidenciu ¢lenov, propagdciu, pripravu a
realizaciu konkurzov, nacvikov, sustredeni, vystupeni a
zajazdov suboru

d) hmotne zodpoveda a zabezpecuje ochranu zvereného majetku
siboru a vykonanie predpisanych inventarizacii zvereného
majetku ( krojové suciastky, rekvizity, hudobné nastroje atd.)



e) zodpoveda a zabezpecuje Cistenie a Zehlenie krojov, bezné
opravy nastrojov a ostatného materidlu potrebného pre ¢innost’
suboru

f) vedie kroniku suboru

g)zbiera fotograficky, dokumentaény materiél o stibore a eviduje
propagacny material suboru

6) Veduci zloziek — tane¢ny pedagdg :

a) zabezpecuje pravidelné nacviky zloziek

b) je zodpovedny za v€asné a na prislusnej urovni nacvicené
programové ¢isla

¢) navrhuje obsadenie jednotlivych &isiel programu

d) vykonava evidenciu dochadzky ¢lenov

e) pripravuje novych ¢lenov suboru

f) zabezpeCuje nacviky suboru a pripravky (2x tyzdenne 3
hod.) a je zodpovedny za umelecki uroven nacvienych
tane¢nych prvkov a pripravu novych ¢lenov pre vstup do
zakladného kadra siboru

Veduci hudobnej zlozky :  a) zodpoveda za ¢innost’ po stranke umelecke;j
b) organizuje, riadi a kontroluje ¢innost” hudobnej zlozky
¢) v sulade so schvalenym planom uréuje obsadenie ¢lenov,
pripravuje programové ¢isla a dozera na umelecki uroven
d) spolupracuje s d’al§imi pracovnikmi, ktori sa podiel'aju na
tvorbe programovych blokov

Clinok V.
Clenstvo v subore :

1) Clenom suboru sa moze stat’ zaujemca o ['udové umenie, ktory dovrsil 14 rokov a
preukézal schopnosti vyplyvajice z poslania stiboru

2) Clenovia pdsobia, ako amatéri a ich posobenie je zalozené na baze dobrovolnosti. U
¢lenov mladSich ako 14 rokov je potrebny sthlas rodi¢ov alebo zdkonnych zastupcov.
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Clianok VI.
Povinnosti ¢lenov suboru :

Clen suboru je povinny presne dodrziavat stanovené Casové dispozicie na skuskach,
nacvikoch, sistredeniach a vystapeniach.

Zodpoveda za kroje, rekvizity, hudobné nastroje, notovy materiél a zariadenie siboru,
ktoré mu boli zverené do uzivania po¢as nacvikov a vystipeni.
Zavinenu stratu alebo poskodenie je povinny uhradit’.

-

Je povinny vopred sa ospravedInit’ a zdovodnit’ neucast’ na nacviku, vystupeni a pod.

Pocas skusok alebo vystipeni musi byt plne disciplinovany a svojim spravanim musi
dostojne reprezentovat poslanie suboru a odviezt kvalitny umelecky vykon.

Dodrziavat a re§pektovat predpisy o ochrane zdravia a bezpecnosti pri praci

Clanok VIL
Prava ¢lenov :

Clen stboru méa pravo vyjadrovat sa k prijimaniu novych ¢lenov, osobne sa
zuéastiiovat’ na zasadnutiach vedenia, ktori prehodnocuju jeho €innost' v subore,
predkladat’ svoje navrhy, staznosti alebo pripomienky vedicemu zlozky alebo vedeniu
suboru.

Ma pravo pracovat’ v prostredi, ktoré je v sulade s predpismi o bezpec¢nosti a ochrane
zdravia pri praci.

Na vystapeniach mimo sidla siboru a zajazdoch mé pravo na diéty, ubytovanie a

prepravu.

Clanok VIIL
Hospodarsko — pravne postavenie suboru

Stbor nie je samostatnou pravnickou osobou. Za jeho Cinnost a hospodarenie
zodpoveda zriad'ovatel’ MsKS.

Na jeho ¢innosti a hospodareni sa priamo podielaju a zabezpecuju zriad'ovatel’ a
dalsie organy a organizacie, sponzori a to vo forme prispevkov na ¢innost’, na
vybavenie siboru po stranke materialnej, na zajazdy, sustredenia, odmeny a pod.

V hospodaéreni a v otazkach s nim suvisiacich sa sibor a ¢lenovia vedenia podriad'uju
vieobecne platnym predpisom o hospodareni a pokynom zodpovednych pracovnikov
zriadovatel'a suboru. Odmeny a honorare je mozné vyplacat' vramci finanénych
moznosti zriad’'ovatel'a a sponzorov.



4) Za ucelom ziskavania finan¢nych prostriedkov na ¢innost prostrednictvom darov,
grantov  a prispevkov vzniklo obc¢ianske zdruZenie .Pre Rimavan®, za jeho
hospodarenie zodpoveda vedenie FS Rimavan.

Clianok X.
Poradny organ

1) Riaditel MsKS podla potreby moze vytvorit’ z radov ¢lenov stboru poradny organ
3 — 5 clenny kolektiv na organizatné zabezpecenie podujatia ( mimoriadne vystipenie,
zahrani¢ny zajazd, folklorne festivaly a pod. )

Clanok XI.
ZruSenie suboru na navrh zriad’ ovatel'a :

1) Ak kolektiv suboru neplni svoj ciel' a poslanie, alebo prekrogil svoju pravomoc a
d’alsim uc¢inkovanim bol by poskodeny zaujem zriad’ovatela alebo &lenov suboru,
moze byt jeho ¢innost’ zriad'ovatel'om res. prislusnym nadriadenym organom zrusena.

2) Po zruSeni suboru majetok nalezi zriad’'ovatel'ovi.

Clanok XII.
Zaverecné ustanovenie :

1) Ak niektoré ustanovenia Statitu strati platnost’ alebo odporuje novym platnym
predpisom, musi zriad'ovatel’ navrhnit’ rieenie a vykonat’ potrebné zmeny.
2/ Vydanim tohto Statiitu zanikaju vetky predchadzajuce.
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Ing. Milana Jutkova
riaditel’ka MsK'S




